
 

 



 в течение рабочего времени на территории работодателя либо в ином месте 

выполнения работы, в том числе во время установленных перерывов, а также в 

течение времени, необходимого для приведения в порядок орудий производства и 

одежды, 

 выполнения других предусмотренных правилами внутреннего трудового 

распорядка действий перед началом и после окончания работы, при выполнении 

работы за пределами установленной для работника продолжительности рабочего 

времени, в выходные и нерабочие праздничные дни; 

- при следовании к месту выполнения работы или с работы на транспортном 

средстве, предоставленном работодателем (его представителем), либо на личном 

транспортном средстве в случае использования личного транспортного средства в 

производственных (служебных) целях по распоряжению работодателя (его 

представителя) или по соглашению сторон трудового договора; 

при следовании к месту служебной командировки и обратно, во время 

служебных поездок на общественном или служебном транспорте, а также при 

следовании по распоряжению работодателя (его представителя) к месту 

выполнения работы (поручения) и обратно, в том числе пешком; 

при следовании на транспортном средстве в качестве сменщика во время 

междусменного отдыха (водитель-сменщик на транспортном средстве, проводник 

или механик рефрижераторной секции в поезде, член бригады почтового вагона и 

другие); 

при осуществлении иных правомерных действий, обусловленных трудовыми 

отношениями с работодателем либо совершаемых в его интересах, в том числе 

действий, направленных на предотвращение катастрофы, аварии или несчастного 

случая.

   1.2 Расследование несчастных случаев, происшедших с работниками ГКОУ 

«ЯСИНОВАТСКАЯ СШИ №14», проводятся комиссиями по расследованию 

несчастных случаев, образуемыми в соответствии со ст. 229 ТК РФ и 

требованиями Положения об особенностях расследования несчастных случаев на 

производстве в отдельных отраслях и организациях, в зависимости от объекта, где 

произошел несчастный случай, количества пострадавших и тяжести полученных 

ими повреждений здоровья. Во всех случаях комиссия должна состоять не менее 

чем из трёх человек, а число членов комиссии должно быть всегда нечетным. 

  1.3.  Расследование несчастных случаев (в том числе групповых), в результате 

которых пострадавшие получили повреждения, отнесенные в соответствии с 

квалифицирующими признаками к категории легких, проводятся в трехдневный 

срок комиссиями, образованными приказом директора. При необходимости 

проведения дополнительной проверки обстоятельств несчастного случая, 

получения соответствующих медицинских и иных заключений указанные в 

данном пункте сроки могут быть продлены председателем комиссии, но не более 

чем на 15 календарных дней. 

   1.4.  Расследование несчастного случая (в том числе группового) в результате 

которого один или несколько пострадавших получили тяжелые повреждения 

здоровья, либо несчастного случая (в том числе группового) со смертельным 

исходом проводится комиссией в течение 15 дней. 
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1.5.  Несчастные случаи, происшедшие на территории ГКОУ «ЯСИНОВАТСКАЯ 

СШИ №14» с работниками сторонних организаций и другими лицами при 

исполнении ими трудовых обязанностей или задания направившего их 

работодателя (его представителя) расследуются комиссией, образуемой этим 

работодателем. При необходимости в состав комиссии могут включаться 

представители структурного подразделения ГКОУ «ЯСИНОВАТСКАЯ СШИ 

№14», на территории которого произошел несчастный случай. 

1.6. Расследование несчастных случаев со студентами или учащимися 

образовательных учреждений соответствующего уровня, проходящими 

производственную практику или выполняющими работу под руководством и 

контролем работника ГКОУ «ЯСИНОВАТСКАЯ СШИ №14», проводятся 

комиссиями, формируемыми приказом директора. В состав комиссии включаются 

представители образовательного учреждения. 

1.7. Несчастные случаи, о которых не было своевременно (в течение 24 часов с 

момента происшедшего несчастного случая) сообщено работодателю (его 

представителю) или в результате которых нетрудоспособность наступила не сразу 

(по истечении 24 часов с момента происшедшего несчастного случая), 

расследуются по заявлению пострадавшего или его доверенного лица в  течении 1 

месяца  со дня поступления указанного заявления (ч.2 статьи 229.1 ТК РФ). 

1.8. Тяжелые несчастные случаи и несчастные случаи со смертельным исходом, 

происшедшие с лицами, выполняющими работу на основании договора 

гражданско-правового характера, расследуются в установленном порядке 

государственными инспекторами труда на основании заявления пострадавшего, 

либо членов его семьи. 

1.9. Расследуются в установленном порядке и по решению комиссии в 

зависимости от конкретных обстоятельств могут квалифицироваться как 

несчастные случаи, не связанные с производством: 

− смерть вследствие общего заболевания или самоубийства, подтвержденная в 

установленном порядке соответственно медицинской организацией, органами 

следствия или судом; 

− смерть или иное повреждение здоровья, единственной причиной которых 

явилось по заключению медицинской организации алкогольное, наркотическое 

или токсическое опьянение (отравление) пострадавшего, не связанное с 

нарушением технологического процесса; 

− несчастный случай, происшедший при совершении пострадавшим действий 

(бездействия), квалифицированных правоохранительными органами как уголовное 

деяние. 

1.10 При квалифицировании комиссией расследованного несчастного случая как 

несчастного случая, не связанного с производством, такой несчастный случай 

актом о несчастном случае на производстве по форме Н-1 не оформляется и учёту 

в ГКОУ «ЯСИНОВАТСКАЯ СШИ №14»не подлежит.  Копии акта о расследовании 

указанного несчастного случая и материалы расследования направляются 

структурным подразделением в соответствующую государственную инспекцию 

труда, территориальное объединение организаций профсоюзов, Администрацию 

города. 



1.11 Работодатель по требованию пострадавшего (его законного представителя), 

обязан в течение трех календарных дней после завершения расследования 

несчастного случая, вручить (направить) один экземпляр акта о расследовании 

несчастного случая, квалифицированного как несчастный случай, не связанный с 

производством, пострадавшему (его законному представителю). 

1.12 Пострадавший, а также его законный представитель или иное доверенное 

лицо имеют право на личное участие в расследовании несчастного случая, 

произошедшего с пострадавшим. В случае, когда законный представитель не 

участвует в расследовании, представитель ГКОУ «ЯСИНОВАТСКАЯ СШИ №14»  

обязан по требованию законного представителя ознакомить его с материалами 

расследования. 

1.13 В том случае, когда причиной несчастного случая на производстве (за 

исключением несчастного случая на производстве, произошедшего по вине 

третьих лиц) явилось воздействие на работника вредных и (или) опасных 

производственных факторов, в отношении такого рабочего места также должна 

проводиться внеплановая специальная оценка условий труда на рабочем месте. 

2 Порядок расследования легких несчастных случаев, в том числе групповых 

(за исключением тяжелых несчастных случаев и несчастных случаев со 

смертельным исходом) 

2.1. Для расследования несчастного случая работодатель (его представитель) 

незамедлительно образует комиссию в составе не менее трех человек. В состав 

комиссии включаются инженер по охране труда, представители работодателя, 

представители выборного органа первичной профсоюзной организации. Комиссию 

возглавляет работодатель (его представитель).  

  Руководитель, непосредственно отвечающий за охрану труда на участке 

(объекте), где произошел несчастный случай, в состав комиссии не включается. 

2.2 При получении медицинского заключения,  оперативно направляют его в 

службу охраны труда. 

2.3 При получении медицинского заключения об отнесении полученных 

пострадавшим повреждений здоровья к категории тяжёлых распоряжением 

руководителя структурного подразделения комиссия, созданная в порядке, 

изложенном в 3.1 настоящего раздела, расформировывается и создается комиссия 

в соответствии с 2.3 настоящего Положения. Расследование проводится в порядке, 

изложенном в 4 настоящего Положения. 

2.4 При расследовании несчастного случая комиссия опрашивает (в случае 

необходимости, с применением дистанционных технологий, в том числе с 

использованием видео-конференц-связи) пострадавшего (пострадавших), 

очевидцев и других работников, устанавливает обстоятельства, причины 

несчастного случая и формирует материалы расследования в следующем составе: 

− протокол осмотра места несчастного случая (Приложение 4); 

− протоколы опросов пострадавшего (пострадавших), очевидцев и других 

работников (Приложение 5); 



− медицинское заключение о характере полученных повреждений здоровья в 

результате несчастного случая на производстве и степени их тяжести; 

− планы, эскизы, схемы, а при необходимости − фото- и видеоматериалы; 

− документы, характеризующие состояние рабочего места, наличие опасных и 

вредных производственных факторов; 

− выписки из журналов регистрации инструктажей по ОТ и протоколов проверки 

знания пострадавшими требований ОТ; 

− копии документов, подтверждающих выдачу пострадавшему специальной 

одежды, специальной обуви и других средств индивидуальной защиты в 

соответствии с действующими нормами; 

− выписки из ранее выданных работодателю и касающихся предмета 

расследования предписаний государственных инспекторов труда и должностных 

лиц Ростехнадзора (если несчастный случай произошел в организации или на 

объекте, подконтрольных этому органу), а также выписки из представлений 

профсоюзных инспекторов труда об устранении выявленных нарушений 

требований ОТ; 

− принимаются к рассмотрению документы, ведение которых в соответствии с 

законодательством Российской Федерации может осуществляться в электронном 

виде.  Конкретный объем материалов расследования определяется председателем 

комиссии в зависимости от характера и обстоятельств каждого конкретного 

несчастного случая. 

2.5 На основании собранных материалов комиссия устанавливает обстоятельства и 

причины несчастного случая, а также лиц, допустивших нарушения требований 

ОТ, вырабатывает предложения по устранению выявленных нарушений, причин 

несчастного случая и предупреждению аналогичных несчастных случаев, 

определяет, были ли действия (бездействие) пострадавшего в момент несчастного 

случая обусловлены трудовыми отношениями с работодателем либо участием в 

его производственной деятельности, в необходимых случаях решает вопрос о том, 

каким работодателем будет осуществляться учет несчастного случая, 

квалифицирует несчастный случай как несчастный случай на производстве или 

как несчастный случай, не связанный с производством. 

2.6 При квалифицировании комиссией несчастного случая как несчастного случая 

на производстве составляется акт о несчастном случае на производстве формы Н-1 

(Приложение 6), в трех экземплярах (работодателю, пострадавшему и 

страховщику), при групповом несчастном случае акт составляется на каждого 

пострадавшего. Такой несчастный случай подлежит учёту в журнале регистрации 

несчастных случаев на производстве ГКОУ «ЯСИНОВАТСКАЯ СШИ №14» 

(Приложение 7), который хранится в службе охраны труда в течение 45 лет, и 

является страховым случаем в рамках обязательного социального страхования от 

несчастных случаев на производстве и профессиональных заболеваний в 

соответствии с Федеральным законом от 24.07.1998 № 125-ФЗ «Об обязательном 

социальном страховании от несчастных случаев на производстве и 

профессиональных заболеваний». 

2.7 Акты формы Н-1 утверждаются директором, подпись которого заверяется 

основной печатью ГКОУ «ЯСИНОВАТСКАЯ СШИ №14». 



Один экземпляр акта формы Н-1 в течение трёх календарных дней после 

утверждения прошивается, скрепляется печатью вручается пострадавшему, а при 

несчастном случае на производстве со смертельным исходом − лицам, состоявшим 

на иждивении погибшего, либо лицам, состоявшим с ним в близком родстве (их 

законному представителю или иному доверенному лицу), по их требованию. 

Второй экземпляр акта формы Н-1 с материалами расследования передается в 

службу охраны труда для последующего хранения в архиве ГКОУ 

«ЯСИНОВАТСКАЯ СШИ №14» в течение 45 лет. 

Третий экземпляр акта формы Н-1 прошивается, скрепляется печатью и с копиями 

материалов расследования в течение трех календарных дней направляется в СФР. 

2.8 Не позднее пяти календарных дней по окончании временной 

нетрудоспособности пострадавшего, завершения расследования руководитель 

структурного подразделения либо работник, им уполномоченный: 

● составляет в трёх экземплярах сообщение о последствиях несчастного случая на 

производстве и принятых мерах (Приложение 8); 

● подписывает сообщение руководителем структурного подразделения и 

рассылает: 

- в службу охраны труда; 

- в ГИТ (в необходимых случаях – в территориальный отдел Ростехнадзора РФ); 

- в СФР. 

2.9 Изготовление необходимого числа копий материалов расследования 

несчастных случаев и предоставление этих материалов заинтересованным 

сторонам обеспечивается структурным подразделением, в котором произошел 

несчастный случай. 

2.10 О несчастных случаях, которые по прошествии времени перешли в категорию 

тяжелых несчастных случаев или несчастных случаев со смертельным исходом, 

специалист по охране труда в течение трех суток после получения сведений об 

этом направляет извещение аналогично с 4.1 настоящего положения. 

3 Порядок расследования групповых (с числом пострадавших два человека и 

более) несчастных случаев, тяжелых несчастных случаев на производстве, 

несчастных случаев со смертельным исходом 

3.1 При групповом несчастном случае (два человека и более), тяжелом несчастном 

случае или несчастном случае со смертельным исходом специалист по охране 

труда обязан в течение суток направить извещение: 

- в прокуратуру по месту происшествия несчастного случая; 

- в Государственную инспекцию труда; 

- Администрацию города; 

- в профсоюзную организацию; 

- в СФР; 



- в управление Федеральной службы по экологическому, технологическому и 

атомному надзору, если случай произошел на объекте подконтрольном этому 

органу. 

3.2 Расследование несчастного случая (в том числе группового), в результате 

которого один или несколько пострадавших получили тяжелые повреждения 

здоровья, либо несчастного случая (в том числе группового) со смертельным 

исходом проводится комиссией в течение 15 дней. 

3.3 При расследовании несчастных случаев по требованию комиссии за счет 

средств ГКОУ «ЯСИНОВАТСКАЯ СШИ №14» обеспечивается: 

- выполнение технических расчетов, лабораторных исследований, испытаний, 

других экспертных работ и привлечение специалистов - экспертов; 

- фото, видео съёмка места происшествия, поврежденных объектов, составление 

планов, эскизов, схем; 

- предоставление транспорта, служебного помещения, средств связи, специальной 

одежды, специальной обуви, других средств индивидуальной защиты, 

необходимых для проведения расследования. 

3.4 В целях расследования подготавливаются следующие материалы: 

- распоряжение о создании комиссии по расследованию несчастного случая; 

- сообщение о несчастном случае; 

- планы, эскизы, схемы, протокол осмотра места происшествия несчастного 

случая, а при необходимости − фото- и видеоматериалы места происшествия; 

- протоколы опросов очевидцев несчастного случая и должностных лиц, по 

возможности объяснения пострадавшего (пострадавших); 

- документы, характеризующие состояние рабочего места, наличие опасных и 

вредных производственных факторов; 

- выписки из журналов регистрации инструктажей по ОТ и протоколов проверки 

знания пострадавшим требований ОТ; 

- экспертные заключения специалистов, результаты технических расчетов, 

лабораторных исследований и испытаний; 

- медицинское заключение о характере и степени тяжести повреждения, 

причиненного здоровью пострадавшего, или причине его смерти, нахождении 

пострадавшего в момент несчастного случая в состоянии алкогольного, 

наркотического или иного токсического опьянения; 

- копии документов, подтверждающих выдачу пострадавшему спецодежды, обуви, 

других средств индивидуальной защиты в соответствии с действующими нормами; 

- выписки из ранее выданных ___________ и касающихся предмета расследования 

предписаний государственных инспекторов труда, должностных лиц Федеральной 

службы по экологическому, технологическому и атомному надзору, а также 

выписки из представлений профсоюзных инспекторов труда об устранении 

выявленных нарушений требований ОТ; 

- другие документы по усмотрению комиссии. 



Конкретный перечень материалов расследования определяется председателем 

комиссии в зависимости от характера и обстоятельств несчастного случая. 

3.5 На основании собранных документов и материалов комиссия устанавливает 

обстоятельства и причины несчастного случая, а также лиц, допустивших 

нарушения требований ОТ, вырабатывает предложения по устранению 

выявленных нарушений, причин несчастного случая и предупреждению 

аналогичных несчастных случаев, определяет, были ли действия (бездействие) 

пострадавшего в момент несчастного случая обусловлены трудовыми 

отношениями с работодателем, либо участием в его производственной 

деятельности, в необходимых случаях решает вопрос о том, каким работодателем 

осуществляется учет несчастного случая, квалифицирует несчастный случай как 

несчастный случай на производстве или как несчастный случай, не связанный с 

производством. 

3.6 При квалифицировании комиссией расследованного несчастного случая как 

несчастного случая на производстве, такой несчастный случай оформляется актом 

о несчастном случае на производстве по форме Н-1 и учитывается в ГКОУ 

«ЯСИНОВАТСКАЯ СШИ №14». 

При групповом несчастном случае акт о несчастном случае на производстве по 

форме Н-1 составляется на каждого пострадавшего отдельно. 

3.7 По несчастному случаю, квалифицированному комиссией как несчастный 

случай на производстве, и подлежащему учёту в ГКОУ «ЯСИНОВАТСКАЯ СШИ 

№14», оформляются материалы расследования для рассылки в организации, 

указанные в 4.1 настоящего раздела, и включающие в себя: 

- акт о расследовании группового несчастного случая (тяжелого несчастного 

случая, несчастного случая со смертельным исходом) (по форме Приложения 9); 

- акт о несчастном случае на производстве по форме Н-1, при групповом 

несчастном случае акт по форме Н-1 составляется на каждого пострадавшего; 

- другие материалы расследования в соответствии с 4.4 настоящего положения. 

3.8 Не позднее трех календарных дней по окончании временной 

нетрудоспособности пострадавшего и завершения расследования, а по несчастным 

случаям со смертельным исходом – в течение месяца по завершении 

расследования, руководитель структурного подразделения, либо работник им 

уполномоченный, составляет и рассылает сообщение о последствиях несчастного 

случая на производстве и принятых мерах. 

3.9 Изготовление необходимого числа копий материалов расследования 

несчастных случаев и предоставление (в т.ч. почтовыми отправлениями) 

материалов расследования организациям, указанным в 4.1 настоящего раздела, 

обеспечивается структурным подразделением, в котором произошел несчастный 

случай. 

 

 

 



Приложение 1 

 

 

Главному врачу ________ 

 

 

Запрос 

            Просим Вас на основании пункта 7 части 4 статьи 13 Закона от 21.11.2011 

№ 323-ФЗ «Об основах охраны здоровья граждан в Российской Федерации» дать 

заключение о характере и степени тяжести повреждений здоровья, полученных 

работником ГКОУ «ЯСИНОВАТСКАЯ СШИ №14», в результате несчастного 

случая на производстве, происшедшего ____________________________________. 

А также о возможном нахождении пострадавшего в состоянии алкогольного, 

наркотического или токсикологического опьянения (по форме № 315/у согласно 

приложению № 1 к приказу Минздравсоцразвития от 15.04.2005 № 275). 

Указанные сведения необходимы для проведения расследования несчастного 

случая на производстве в соответствии с требованиями статьи 227 Трудового 

кодекса и приказа Минтруда от 20.04.2022 № 223н «Об утверждении Положения 

об особенностях расследования несчастных случаев на производстве в отдельных 

отраслях и организациях, форм документов, соответствующих классификаторов, 

необходимых для расследования несчастных случаев на производстве». 

Заключение просим выдать на руки представителю ГКОУ «ЯСИНОВАТСКАЯ 

СШИ №14» (Ф. И. О. представителя). 

 

     Подпись уполномоченного лица_____________________________________ 

                                                                                              (фамилия, инициалы, должность, дата, печать) 

 

 

 

 

 

 



Приложение N2 

к приказу Минтруда РФ от 20 апреля 2022 г. N 223н 

Форма N 1 

  
ИЗВЕЩЕНИЕ О НЕСЧАСТНОМ СЛУЧАЕ НА ПРОИЗВОДСТВЕ 

(ГРУППОВОМ, ТЯЖЕЛОМ НЕСЧАСТНОМ СЛУЧАЕ, 

НЕСЧАСТНОМ СЛУЧАЕ СО СМЕРТЕЛЬНЫМ ИСХОДОМ) 

  Код 3.01. 

  

  

1.   ИНН 

  (наименование организации, адрес в пределах места 

нахождения юридического лица, идентификационный номер 

налогоплательщика, 

  

  ОКВЭД 

ведомственная и отраслевая принадлежность (код основного вида 

экономической деятельности по ОКВЭД), численность работников; 

  

  Код 3.04. 

фамилия, инициалы работодателя - физического лица, его 

регистрационные данные) 

  

  

(контактный телефон работодателя (его представителя), факс, электронная почта) 

2. 

(дата и время (местное) несчастного случая, выполнявшаяся работа, краткое 

описание места 

  

происшествия и обстоятельств, при которых произошел несчастный случай) 

  

3.   

    

https://normativ.kontur.ru/document?moduleid=1&documentid=417576#l0
https://normativ.kontur.ru/document?moduleid=1&documentid=417576#l0


  (число пострадавших, в том числе погибших) 

      

4.   Код 3.12 

  (фамилия, инициалы и профессиональный статус 

пострадавшего (пострадавших), 

  

  Код 3.14. 

профессия (должность), дата рождения или возраст - 

  

при групповых несчастных случаях указывается для каждого пострадавшего 

отдельно) 

  

5.   

  (характер и тяжесть повреждений здоровья, полученных пострадавшим 

(пострадавшими) - 

  

при групповых несчастных случаях указывается для каждого пострадавшего 

отдельно) 

  

6.   

  (фамилия, инициалы, должность лица, передавшего извещение, 

контактный телефон, дата и время передачи извещения) 

7.   

  (фамилия, инициалы лица, принявшего извещение, дата и время получения 

извещения) 

  

 

 

 



Приложение 3 

 

ПРОТОКОЛ осмотра места несчастного случая, происшедшего 

     

"____"______  г. с   

 
(фамилия, инициалы, профессия 

(должность) пострадавшего) 

 

  
"____" ____________ 20___ 

г. 

 

(место составления 

протокола) 
  

 

       

 
Осмотр 

начат в 
 час.  мин. 

 

       

 
Осмотр 

окончен в 
 час.  мин. 

 

          

         

Мною, председателем (членом) комиссии по расследованию несчастного случая на 

производстве, 

 

образованной 

приказом 
 

 

 
(фамилия, инициалы работодателя - физического лица либо 

наименование 

 

 

от "____" 

____________ 

20___ г. N 

 , 

 

организации)     

  

(должность, фамилия, инициалы председателя (члена комиссии), производившего 

опрос) 

 

произведен осмотр места 

несчастного случая, происшедшего 

в 

 

 

 (наименование организации  

  

и ее структурного подразделения либо фамилия и инициалы работодателя - физического 

лица; дата несчастного случая) 

 

с   

 (профессия (должность), фамилия, инициалы пострадавшего)  

  

  

Осмотр проводился в 

присутствии 
 

 

 (фамилии, инициалы других лиц, участвовавших в осмотре;  

  

другие члены комиссии по расследованию несчастного случая, доверенное лицо 

пострадавшего, адвокат и другие) 

 

  

  

  



     

В ходе осмотра установлено:  

1. Обстановка и состояние места происшествия 

несчастного случая на момент осмотра: 
 

 

  

(изменилась или нет по свидетельству пострадавшего или очевидцев несчастного 

случая, 

 

  

краткое изложение существа изменений)  

2. Описание места (агрегата, машины, станка, транспортного средства и другого 

оборудования 

 

(при наличии), где произошел 

несчастный случай: 
 

 

 (точное указание места несчастного случая, тип  

  

(марка), инвентарный хозяйственный номер агрегата, машины, станка, транспортного 

средства и другого оборудования (при наличии) 

 

  

 ;  

   

3. Описание части оборудования (постройки, сооружения), материала, инструмента, 

приспособлений и других предметов, которыми была нанесена травма: 

 

  

(указывается конкретно их наличие и состояние)  

  

  

  

            

                  

4. Наличие и состояние защитных ограждений и других средств и приборов 

безопасности: 
 

 ; 

(блокировок, средств сигнализации, защитных экранов, кожухов, заземлений 

(занулений), изоляции проводов и других) 
 

5. Наличие и состояние средств индивидуальной защиты, которыми пользовался 

пострадавший: 

  

(указываются сведения о выдаче и получении пострадавшим средств 

индивидуальной защиты и их состояние) 
 

 ; 

  

6. Наличие общеобменной и местной вентиляции и ее состояние   

   

 ; 

  

7. Состояние освещенности и температуры:  

 

(наличие приборов 

освещения, их состояние и 

уровень освещенности) 

 

(наличие приборов обогрева/охлаждения помещений и их состояние) 



 

 

8. Сведения о рабочем месте:   

8.1. Сведения о проведении специальной оценки условий труда:  Код 3.08. 

 

(с указанием 

индивидуального 

номера 

 

рабочего места, класса (подкласса) условий труда) если специальная оценка условий 

труда не проводилась указывается "не проводилась" 

8.2. Сведения об организации, проводившей специальную оценку условий труда 

рабочих мест 

 ИНН 

(наименование, ИНН)  

 

(если специальная оценка условий труда не проводилась данный пункт не заполняется) 

 

 

8.3. Сведения о проведенной оценке  

профессиональных рисков на рабочем месте:  

 (дата проведения; 

 

локальный нормативный акт организации, в котором отражены данные о проведенной 

оценке профессиональных рисков на рабочем месте и (или) 

 

на месте (объекте), где произошел несчастный случай, сведения об ознакомлении 

пострадавшего с результатами оценки профессиональных рисков) 

 ; 

(если оценка профессиональных рисков на рабочем месте не проводилась 

указывается "не проводилась") 
 

В ходе осмотра 

проводилась: 
 

 (фотосъемка, видеозапись и иные способы фиксации) 

 

 

 

С места происшествия изъяты:  

 
(перечень и индивидуальные характеристики изъятых 

предметов и кем изъяты) 

 

 

 

К протоколу осмотра прилагаются:  



 
(схема места происшествия, фотографии и иные 

способы фиксации) 

 

 

 

Перед началом, в ходе либо по окончании осмотра от участвующих в 

осмотре лиц 
 

 

(их процессуальное положение, фамилия, инициалы) 

 заявления.  
Содержание 

заявлений: 
 

(поступили, не поступили)     

 

 

 

 

 

  

 

(подпись, фамилия, инициалы лица, 

проводившего осмотр места 

происшествия) 

  

 

(подписи, фамилии, инициалы иных лиц, 

участвовавших в осмотре места 

происшествия) 

  

  

С настоящим протоколом ознакомлены  

 

(подписи, фамилии, инициалы 

участвовавших в осмотре лиц, 

дата) 

Протокол прочитан 

вслух 
 

 (подпись, фамилия, инициалы лица, проводившего осмотр, дата) 

Замечания к 

протоколу 
 

 (содержание замечаний либо указание на их отсутствие) 

 

 

 

Протокол 

составлен 
 

 
(должность, фамилия, инициалы председателя (члена) комиссии, 

проводившего осмотр, подпись, дата) 



 

Приложение 5 

ПРОТОКОЛ 

опроса пострадавшего при несчастном случае (очевидца несчастного случая, должностного 

лица) 

    

  
"____" ____________ 

20___ г. 

 

(место составления 

протокола) 
  

 

       

 
Опрос начат 

в 
 час.  мин. 

 

       

 
Опрос 

окончен в 
 час.  мин. 

 

         

                 

Мною, председателем (членом) комиссии по расследованию несчастного случая, 

образованной 

приказом  

 
(фамилия, инициалы работодателя - физического лица либо 

наименование 

 
от "____" ____________ 20___ 

г. N 
 

организации)   

 

(должность, фамилия, инициалы председателя комиссии (члена комиссии), 

производившего опрос) 

в помещении  

 (указывается место проведения опроса) 

произведен опрос пострадавшего (очевидца несчастного случая на производстве, 

должностного 

(нужное подчеркнуть) 

лица организации): 

1. Фамилия, имя, отчество (при наличии)  

  

2. Дата рождения  

  

3. Место рождения  

  

4. Место жительства и (или) регистрации  

    

телефон  электронная почта  

    

5. Гражданство  

  



6. Образование  

  

7. Семейное положение, состав семьи  

(заполняется при опросе пострадавшего)  

  

8. Место учебы или работы  

  

9. Профессия, должность  

  

10. Иные данные о личности опрашиваемого  

  

  

 
(подпись, фамилия, инициалы 

опрашиваемого) 

Иные лица, участвовавшие в опросе  

 
(фамилия, инициалы лиц, 

участвовавших в опросе; 

 

другие члены комиссии по расследованию несчастного случая, доверенное лицо 

пострадавшего, адвокат и другие) 

 

 

 

Участвующим в опросе лицам объявлено о применении технических средств  

 

(каких именно, кем применяются) 

По существу несчастного случая, происшедшего "____" ____________ 20___ г. с 

 

(фамилия, инициалы, профессия, должность пострадавшего) 

могу показать следующее: 

 

(излагаются показания опрашиваемого, а также поставленные перед ним вопросы и 

ответы на них) 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

  

 
(подпись, фамилия, инициалы 

опрашиваемого, дата) 

Перед началом, в ходе либо по окончании опроса от участвующих в опросе лиц  

 

(их процессуальное положение, фамилия, инициалы) 

 

заявления  
Содержание 

заявлений: 
 

 (поступили, не поступили)   

 

 

 

 

 

  

 
(подпись, фамилия, инициалы лица, 

проводившего опрос) 

  

 
(подписи, фамилии, инициалы иных лиц, 

участвовавших в опросе) 

  

  

С настоящим протоколом ознакомлен  

 
(подпись, фамилия, инициалы 

опрашиваемого) 

Протокол прочитан вслух  

 
(подпись, фамилия, инициалы лица, 

проводившего опрос) 

Замечания к протоколу  

 
(содержание замечаний либо 

указание на их отсутствие) 

 

 

 

Протокол составлен  

 
(должность, фамилия, инициалы председателя комиссии 

или иного лица, проводившего опрос, подпись) 

  

 

 



Приложение 7 

ЖУРНАЛ регистрации несчастных случаев на производстве 

  

  

(наименование организации, фамилия, имя, отчество 

работодателя - физического лица, его регистрационные 

данные) 

 

           

№ 

п/

п 

Дата 

и 

время 

несча

ст- 

ного 

случа

я 

Ф.И.О. 

пострад

ав- 

шего, 

год 

рожден

ия, 

общий 

стаж 

работы 

Професс

ия 

(должно

сть) 

пострад

ав- 

шего 

Место, 

где 

произош

ел 

несчастн

ый 

случай 

(структу

рное 

подраз- 

деление, 

№ 

опасного 

производ

- 

ственног

о 

объекта) 

Индиви- 

дуальны

й номер 

рабочего 

места по 

результа

там 

специаль

ной 

оценка 

условий 

труда 

(если 

специаль

ная 

оценка 

условий 

труда не 

проводи

лась, 

данный 

столбец 

не запол- 

няется) 

Вид 

проис- 

шеств

ия, 

приве

д- 

шего к 

несчас

т- 

ному 

случа

ю 

Краткое 

описание 

обстоя- 

тельств, 

при 

которых 

произошел 

несчастны

й случай 

N акта 

формы 

Н-1 (Н-

1ПС) о 

несчастн

ом 

случае 

на 

произ- 

водстве 

и дата 

его 

утверж- 

дения 

Последствия 

несчастного 

случая 

(количество 

дней 

нетрудо- 

способности, 

инвалидный, 

смертельный 

исход) 

Принят

ые 

меры 

по 

устра- 

нению 

причин 

несчаст

- 

ного 

случая 

1 2 3 4 5 5.1 6 7 8 9 10 

           

           

           

           

            

 

 

 

 

 

 

 



Приложение 8 

 

СООБЩЕНИЕ о последствиях несчастного случая на производстве и принятых мерах 

        

Несчастный случай на производстве, 

происшедший 
 

 

 (дата несчастного случая)  

с   

 (фамилия, инициалы пострадавшего)  

работающим(ей), работавшим(ей)   

 (профессия (должность) пострадавшего, место работы:  

  

наименование, адрес в пределах места нахождения юридического лица, фамилия и 

инициалы работодателя - физического лица 

 

  

и его регистрационные данные, индивидуальный номер рабочего места, определенный по 

результатам проведения специальной оценки условий труда) 

 

  

  

Данный несчастный случай оформлен актом о 

несчастном случае на производстве N 
 , 

 

утвержденным "____" ____________ 

20___ г. 
  

 

  

(должность, фамилия, инициалы лица, утвердившего акт о несчастном случае на 

производстве) 

 

     

Последствия несчастного случая на производстве:  

1. Пострадавший выздоровел; переведен на другую работу; установлена инвалидность III, 

II, I групп; умер; 

 

(нужное подчеркнуть)  Код 3.15.  

           

             

2. Окончательный диагноз по заключению (справке) лечебного учреждения   

   

(при несчастном случае со смертельным исходом - экспертное заключение о причинах смерти 

 ; 

судебно-медицинской экспертизы)  

3. Продолжительность временной нетрудоспособности 

пострадавшего 
 дней. 

 

Освобожден от работы с "____" ____________ 20___ г. по "____" ____________ 20___ г. 

Продолжительность выполнения другой работы (в случае перевода пострадавшего на другую 

работу)  рабочих дней; 

 

4. Стоимость испорченного оборудования, механизмов и инструмента в результате несчастного 

случая на производстве  руб.; 

   



5. Стоимость разрушенных зданий и сооружений в результате несчастного случая на 

производстве  руб.; 

   

6. Сумма прочих расходов (на проведение экспертиз, исследований, оформление материалов 

и других)  руб.; 

 

7. Суммарный материальный ущерб от последствий несчастного случая на производстве 

 руб.; 

(сумма строк 4-6)  

8. Сведения о назначении сумм ежемесячных выплат пострадавшему в возмещение вреда 

 ; 

(дата и номер приказа (распоряжения) страховщика о назначении указанных сумм, размер сумм)  

9. Сведения о назначении сумм ежемесячных выплат лицам, имеющим право на их получение 

(в случае смерти пострадавшего):  

 
(дата и номер приказа (распоряжения) 

страховщика 

 ; 

о назначении указанных сумм, размер сумм)  

10. Сведения о решении о возбуждении (отказе в возбуждении) уголовного дела по факту 

несчастного случая на производстве:  

 

(дата, номер и краткое содержание решения о возбуждении (отказе в возбуждении) уголовного дела 

по факту данного несчастного случая) 

 

 

 

  
Принятые меры по устранению причин несчастного случая на производстве: 

 

(излагается информация о реализации мероприятий по устранению причин несчастного случая, 

 

предусмотренных в акте о несчастном случае, предписании государственного инспектора труда и 

 

других документах, принятых по результатам расследования; 

 

 

 

Работодатель (его представитель)  

 
(фамилия, инициалы, должность, 

подпись) 

Главный бухгалтер  

 (фамилия, инициалы, подпись) 


